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"Huzurlu Universite, Kaliteli Egitim,

EGE UNIVERSITESI REKTORLUGU
Egitim Bilimleri Enstitusii Mudiurliigii

TC

Dokiiman No
Yayin Tarihi

Revizyon Tarihi

Aydinlik Gelecek” Hassas Gorev Listesi Formu (Ek-3) Revizyon No
HARCAMA BIiRIMI : Egitim Bilimleri Enstitiisii Miidiirligii
ALT BIRIM : Enstitii Miidiirligii
Sira Hassas Gorevi Olan Risk Riskler (Gorevin Yerine Prosediirii**
No Hassas Gorev Personelin Diizevi* Getirilmemesinin (Alinmasi Gereken Onlemler
Unvani/Ad1 Soyadi y Sonuglari) veya Kontroller)
-Gorevi ile ilgili mevzuatlara hakim olunmasi,
-Odeneklerin kontroliiniin yapilmast,
KBS, MYS sistemleri o o -Enstitliniin ihtiya¢larina gore taleplerin 6denek
. -Giinliik is akis1 ve idari kullanilarak karsilanmasi,
iizerinden yapilan L s .
N e g e e iglerin aksamasi, -Yapilacak harcamalarin ilgili mevzuatlar gercevesinde
O0deme, satin alma ve Enstitii Midiirii Prof. Dr. .. .. <
. . - . -Zaman, hak kaybinin gerceklestirilmesinin saglanmasi,
1 tasinir islemlerini Belgin ARSLAN Yiiksek e e
ortaya ¢ikmasi, -Yasal degisikliklerin takibinin yapilmast,
kontrol etmek, CANSEVER o . o . . .
- -Kamu zararinin -Birimindeki is ve isleyisin koordine edilmesi,
Harcama Yetkilisi : o
< . olusmasi. -Insan giicii planlamasinin yapilmasi,
gorevlerini kullanmak N i . .
-Diizenlenen 6deme emri belgelerinin ve ek evraklarin
kontrollerinin yapilip imzalanmasi,
-Zaman yonetimi.
Hazirlanacak biit¢e ¢alismalarinda;
e e -Yapilacak harcamalarin B R A .
Enstitiiniin biitce . e . -Universitemiz biitce imkénlar1 ¢er¢evesinde ¢aligmalar
o e e e ongoriillememesi, . . .
ihtiyaglarini Enstiti Miidiirii Prof. Dr. -Olusacak hak ve itibar yapilmasina dikkat edilmesi,
2 belirlemek ve biit¢e ile | Belgin ARSLAN Yiiksek ? -Hazirlanacak biit¢enin reel olmasina azami dikkat
o kaybz, : .
ilgili ¢alismalarin CANSEVER edilmesi,
o -Kamu zararinin e 1
takibini yapmak -Bilingli ve ileriki yillarda olusacak harcamanin
olugmasi. e
ongoriilerek hazirlanmasi.
-Egitim 6gretimin
2547 Sayil Yiiksek aksamast,
Ogretim Kanununun e e e -Kurumsal hedeflere S cer
. Enstiti Miidiirii Prof. Dr. -llgili maddeler ve gereklilikleri konusunda
19. Maddesinde . . ulagsmada aksakliklar 2 . . .
3 . Belgin ARSLAN Yiiksek bilgilendirilme yoniinde gerekli caligmalarin
belirtilen amag ve yasanmast,
. CANSEVER . tamamlanmasi.
ilkelere uygun hareket -Kurumsal temsil ve
etmek yetkinlikte sorunlar
yasanmasi nedeniyle
Adres EU. Kampiisii Egitim Fakiiltesi Binas: 3. Kat Telefon 02323115896 Sayfal/8
Bornova / iZMIR internet Adresi https://egitimbilimleri.ege.edu.tr/
E-Posta egitimbil@mail.ege.edu.tr
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TC

Dokiiman No
Yayin Tarihi

Revizyon Tarihi

A}dlnhk Gele(_*ek” Hassas Gﬁrev ListeSi FO rmu (Ek-3) ReviZyOn NO
HARCAMA BiRiMi : Egitim Bilimleri Enstitiisii Miidiirliigii
ALT BIRIM : Enstitii Miidiirligii
Hassas Gorevi Olan . Riskler (Gorevin Yerine Prosediirii**
Sira .. . Risk L _— -
No Hassas Gorev Personelin Diizeyi* Getirilmemesinin (Alinmasi Gereken Onlemler
Unvani/Ad1 Soyadi Sonuglari) veya Kontroller)
olusacak hak ve itibar
kayb1
Enstitl Kurullarina e
baskanlik etmek ve -Kurullarin ve idari islerin
4 kuful kararlarinin Enstitid Madura Prof. Dr. viiksek aksamasi, -Kurullara zamaninda baskanlik etmek,
Belgin ARSLAN CANSEVER -Olusacak hak ve itibar -Kurul kararlarinin uygulanmasini saglamak.

uygulanmasini

N kaybi.
saglamak
Enstitiiniin Akademik Egitim Ggretimin

L aksamasi,
ve Idari kadro e
ihtiyaglari ile ilgili “Idari islerin aksamasi, -Gegmis yillardaki is yiki ve yillar iginde artan 6grenci

5 al|ym§alar| Uritmek Enstitd Madrd Prof. Dr. Yiksek “Is yikii ve Ggrenci sa ﬁarlri;/ bagli oIar§ayk ersonyel kad(;ro Ianlama5|gn|n
calls . y ’ Belgin ARSLAN CANSEVER sayisinin artmasinin y & P P
gerekli planlamalari . ) yapilmasi.

apmak ve taki hesap edilememesi,
yap P -Olusacak hak ve itibar
etmek.

kaybi.

Tasinirlarin etkili,
ekonomik, verimli ve
hukuka uygun olarak -Gorevin aksamasi, -Tasinir Kayit Yetkilisinin dizenli aralklarla ambar
edinilmesini ve -Tasinirlari kaybolmasi kontrollni yapmasinin saglanmasi,

6 kullanilmasini; Enstitt Madara Prof. Dr. Viiksek veya zarar gérmesi, -Zimmet islemlerinin takibinin yapilmasi,
kontrollerinin Belgin ARSLAN CANSEVER -ilgililere zimmet -ilgili personelin konuyla ilgili mevzuat egitimine tabi
yapilmasini, tasinir yapilmamasi, tutulmasi,
kayit ve kontrol -Kamu zarari. -Yasa ve yonetmeliklerin diizenli takibi ve uygulanmasi.
yetkilisi vasitasiyla
kayitlarinin saydam bir
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Dokiiman No
Yayin Tarihi

Revizyon Tarihi

A}dlnhk Gele(_*ek” Hassas Gﬁrev ListeSi FO rmu (Ek-3) ReviZyOn NO
HARCAMA BiRIiMI : Egitim Bilimleri Enstitiisii Miidiirligii
ALT BIRIM : Enstitii Miidiirligii
Hassas Gorevi Olan . Riskler (Gorevin Yerine Prosediirii**
Sira .. . Risk L _— -
No Hassas Gorev Personelin Diizeyi* Getirilmemesinin (Alinmasi Gereken Onlemler
Unvani/Ad1 Soyadi Sonuglari) veya Kontroller)
sekilde tutulmasini
saglamak.
Enstitiinin birimleri Kaliteli egitimin
7 Gzerinde genel Enstitt Madara Prof. Dr. Vitksek verilemengwesi -Enstiti Madar Yardimcilari, Anabilim Dali Baskanlari ve
gbzetim ve denetim Belgin ARSLAN CANSEVER ’ Enstitl Sekreteri ile koordineli calisma.
. -Hak ve adalet kaybu.
gorevini yapmak.
Enstitinin Anabilim
8 Dallari arasinda Enstitt Madara Prof. Dr. Orta -Kaliteli egitimin -Enstiti Madar Yardimcilari, Anabilim Dali Baskanlari ve
koordinasyonu Belgin ARSLAN CANSEVER verilememesi. Enstitl Sekreteri ile koordineli calisma.
saglamak.
Enstitlide yapilacak
islerin yasa, tlziik ve
onetmelikl -K -Cezai e N e e .
y<.)ne ”.“e' ere .L.Jygun e e e amu zaraur!,. ezal -Enstiti Madur Yardimcilari, Anabilim Dali Bagkanlari ve
9 bir sekilde Rektorliik Enstitt Madara Prof. Dr. Vitksek yaptirim,-Egitim Enstitii Sekreteri ile koordineli calisma
Makaminin talimatlari | Belgin ARSLAN CANSEVER Ogretimin aksamasi, . S g' : o
N -Yasa ve yonetmeliklerin diizenli takibi ve uygulanmasi.
dogrultusunda ve -Hak kayb.
zamaninda yapilmasini
saglamak.
Kurulusun amag ve
hedefleriyle degisen
10 firsatlar arasindaki Enstiti Madara Prof. Dr. Orta -Planlanan hedeflerin -Planlanan hedeflerin yerine getirilmesi icin gerekli i¢
uyumun korunmasi ve | Belgin ARSLAN CANSEVER yerine getirilememesi. denetimin saglanmasi.
yonetilmesine destek
vermek.
Adres EU. Kampiisii Egitim Fakiiltesi Binasi 3. Kat Telefon 02323115896 Sayfa3 /8
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Dokiiman No
Yayin Tarihi

Revizyon Tarihi

Aydinlik Gelecek” HﬁSSﬂS GﬁreV LISteSI FO rmu (Ek'3) Revizyon No
HARCAMA BiRIiMI : Egitim Bilimleri Enstitiisii Miidiirligii
ALT BIRIM : Enstitii Miidiirligii
Hassas Gorevi Olan . Riskler (Gorevin Yerine Prosediirii**
Sira .. . Risk - _ -
No Hassas Gorev Personelin Diizeyi* Getirilmemesinin (Alinmasi Gereken Onlemler
Unvani/Ad1 Soyadi Sonuglari) veya Kontroller)
Enstitiniin ofis,
derslik, laboratuvar ve
diger alt yapi
ihtiyaglarini -Fiziki mekanlarin ve - i G
. . e e e -Anabilim Dallari ve Idari birimler ile irtibat igerisinde
belirlemek, Gst Enstitt Madara Prof. Dr. ¢alisma kosullarinin e N
11 e . Orta . gerekli diizenlemeler yapilarak eldeki imkanlari
ybnetime iletmek, Belgin ARSLAN CANSEVER uygun dagitiimamasi, . N Lo
s . maksimum diizeyde verimli kullaniimasi.
ihtiyacglari temin -Ortaya ¢ikacak hak kaybu.
etmek ve dagilimini alt
birim ihtiyaclarina
gore koordine etmek
Universitenin misyon
ve vizyonu ile uyumlu
Enstitl misyon ve
vizyonunu belirlemek,
stratejik planlari -Egitim-6gretimin
yapmak, amaglari, aksamasi, -Anabilim Dali, personel ve idari birimlerle irtibat
12 hedefleri, performans | Enstiti M{dr{ Prof. Dr. viiksek -Kurumsal hedeflere icerisinde veri akisl saglanmasi,
gostergelerini ve Belgin ARSLAN CANSEVER ulasilamamasi, -Gerekli is bolimu yapilarak kurumsal hedeflere
Olgutlerini belirlemek -Olusacak hak ve itibar ulagilmasinin saglanmasi.
ve her yil hedeflerin kaybi.
ne kadar
tutturuldugunu takip
edip, Ust yonetime
rapor vermek.
Adres EU. Kampiisii Egitim Fakiiltesi Binasi 3. Kat Telefon 02323115896 Sayfa4 /8
Bornova / iZMIR internet Adresi https://egitimbilimleri.ege.edu.tr/
E-Posta egitimbil@mail.ege.edu.tr
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Dokiiman No
Yayin Tarihi

Revizyon Tarihi

A_)dln/lk Gele(_*gk” Hassas Gﬁrev ListeSi FO rmu (Ek-3) ReViZyOn NO
HARCAMA BIiRIMI : Egitim Bilimleri Enstitiisii Miidiirligii
ALT BIRIM : Enstitii Miidiirligii
Sira Hassas Gorevi Olan Risk Riskler (Gorevin Yerine Prosediirii**
No Hassas Gorev Personelin Diizevi* Getirilmemesinin (Alinmasi Gereken Onlemler
Unvani/Ad1 Soyadi y Sonuglari) veya Kontroller)
Ogretim elemani e
basina diisen dgrenci -Ogrenci-6gretim elemani
sayilarini koordine esitsizliginde verimli
o o egitim ve 6gretimin . T .
etmek, 6grencilerin Enstiti Miidiirii Prof. Dr olmamas| -Yeterli ve kaliteli miktarda ders agilmasinin saglanmasi,-
b d | . " | Yuksek sy istatistiklerin degerlendirilerek ki yill I
13 _ asari durumlarini Belgin ARSLAN CANSEVER Ukse _Ogrencilerin basarisizlik statistiklerin eger en .|r|.ere sg'nra i yillarin plan ve
izlemek ve basari oraninin viiksek olmasi programlarinin bu istatistiklere gére yapilmasi.
grafiklerini artiracak Y o
énlemleri planlamak -Olusacak hak ve itibar
. kaybi.
ve hayata gecirmek y
Enstitd Anabilim
Dallarinin nitelikli
ulusal ve uluslararasi Enstitive eelecek -Anabilim Dali, personel ve idari birimlerle irtibat
0grenci cekebilmesi Iisansijs}c/u ('gj”rencilerin icerisinde veri akisinin saglanmasi,
14 icin tanitim Enstitl MadUiri Prof. Dr. Orta belli bir kalifenin iizerine -Gerekli is bolimi yapilarak, Universiteyi / Enstitiyi
faaliyetlerini, Belgin ARSLAN CANSEVER kamarmasi tanitacak imkanlarin aranmasi,
ogrencilere verilecek ¢ o -Ogrenciyi Universiteye ¢ekebilmek adina burs ve sosyal
A -Olusacak itibar kaybi. LT . .
burs ve imkanlari imkanlarin genisletilmesi.
planlamak ve koordine
etmek
Universite ve Enstiti L e
. . -Universite ve Enstitlinin . . _—
misyonu ve vizyonu misvon ve vizvonunun -Anabilim Dali, personel ve idari birimlerle irtibat
15 dogrultusunda Enstitl MidUri Prof. Dr. Orta takiy edilemetnesi icerisinde veri akisinin saglanmasi,
acilacak 6zgtin, nitelikli | Belgin ARSLAN CANSEVER IanFI)amasmln ! -Gerekli is bolim yapilarak kurumsal hedeflere
ve yeni programlari P ulasilmasinin saglanmasi.
belirlemek yapilamamasi,
Adres EU. Kampiisii Egitim Fakiiltesi Binasi 3. Kat Telefon 02323115896 Sayfa5/8
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Dokiiman No
Yayin Tarihi

Revizyon Tarihi

A}dlnhk Gele(_*ek” Hassas Gﬁrev ListeSi Formu (Ek-3) ReviZyOn NO
HARCAMA BiRiMi : Egitim Bilimleri Enstitiisii Miidiirliigii
ALT BIRIM : Enstitii Miidiirligii
Hassas Gorevi Olan . Riskler (Gorevin Yerine Prosediirii**
Sira .. . Risk L _— -
No Hassas Gorev Personelin Diizeyi* Getirilmemesinin (Alinmasi Gereken Onlemler
Unvani/Ad1 Soyadi Sonuglari) veya Kontroller)
niteliklerini planlamak -Acilan programlarin
ve acllmalarini Universite ve Enstitiiniin
saglamak. misyon ve vizyonu ile
ortismemesi,
-Olusacak itibar kaybi.
-Maas hazirlanma
asamasinda 0zliik I _—
16 | Maas Odemeleri Enstitd Madrd Prof. Dr. Yiksek haklarinin zamaninda zgra::i?r:?i:::slfcil;;lai::Ir(’nx(lai?rlli?\nkzt:tr:oa; ZZ?II?nt:srifcgl}llnili
: Belgin ARSLAN CANSEVER KBS'ye girilmemesi, °a sIsteme § g
personelin takibinin yapilmasi.
-Olusacak hak ve zaman
kaybi.
-Sosyal Glvenlik
Kurumuna sistem
e e Uzerinden gondevrllen -Personele ait primlerin SGK sistemine zamaninda
17 | SGK Odemeleri Enstitd Muddrd Prof. Dr. Yiksek keseneklerin dogru ve irilmesinin saglanmasi
Belgin ARSLAN CANSEVER zamaninda girilmemesi, g" i ersonelign takibin’in apilmas
-Olusacak hak, zaman gl p yap )
kaybi,
-Kamu zararinin olusmasi.
“Enstiti
nstitllye zamanlr?d.a -Ders yiiki bildirim formlarinin zamaninda Enstitlye
gelmeyen formlar igin . . . .
e e teslim edilmesinin saglanmasi,
18 | Ek ders Odemeleri Enstitd Madrd Prof. Dr. Yiksek olusacak zaman ve hak -Odemeleri yapacak ilgili personelin konuyla ilgili mevzuat
Belgin ARSLAN CANSEVER kaybi, e .
i egitimine tabi tutulmasi,
-Yersiz 6demeler - . - y
. -Odemelerin kontroliiniin saglanmasi.
nedeniyle olusacak hak ve
Adres EU. Kampiisii Egitim Fakiiltesi Binasi 3. Kat Telefon 02323115896 Sayfa6 /8
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Dokiiman No
Yayin Tarihi

Revizyon Tarihi

A}dlnhk Gele(_*ek” Hassas Gﬁrev ListeSi Formu (Ek-3) ReviZyOn NO
HARCAMA BiRIiMI : Egitim Bilimleri Enstitiisii Miidiirligii
ALT BIRIM : Enstitii Miidiirligii
Hassas Gorevi Olan . Riskler (Gorevin Yerine Prosediirii**
Sira .. . Risk - _ -
No Hassas Gorev Personelin Diizeyi* Getirilmemesinin (Alinmasi Gereken Onlemler
Unvani/Ad1 Soyadi Sonuglari) veya Kontroller)
itibar kaybi,-Kamu
zararinin olugsmasi.
-Yonetim Kurulu ve
Rektorlik Oluru
I d I . -
alinma an.yapl maya -Yonetim Kurulu Kararinin ve Rektorliik Olurunun
calisilacak 6demelerde .
e N e zamaninda alinmasinin saglanmasi,
19 | Yolluk islemleri Enstitd Madrd Prof. Dr. Yiksek ortaya gikacak hak ve -Odemeleri yapacak ilgili personelin konuyla ilgili mevzuat
Belgin ARSLAN CANSEVER itibar kaybi, o .
.. egitimine tabi tutulmasi,
-Yanlis 6deme yapilmasi - . L o
-Odemelerin kontroliiniin saglanmasi.
sonucunda olusacak
zaman ve hak kaybi,
-Kamu zararinin olusmasi.
Enstitiide
gerceklestirilen tez
¢alismalarinin ve -Enstitlide gergeklestirilen
¢iktilarinin ulusal ve tez galismalarinin ulusal -Enstitu ve Anabilim Dali arasindaki irtibat siki tutularak
uluslararasi ve uluslararasi 6zglinlGgl, | veri akisi saglanmasi,

20 tanmirhigini, niteligini, | Enstitli Miduri Prof. Dr. Orta kaliteyi, taninirhgi ve -Tez galismalarinin ve giktilarinin ulusal ve uluslararasi
topluma yaptigi katkiyr | Belgin ARSLAN CANSEVER topluma yapilan katkiyi taniirhgini, niteligini, topluma yaptigi katkiy
maksimize edecek yakalayamamasi, yakalayabilmesi adina tim birimlerin bilinglendirilmesi ve
sekilde planlama, -Olusacak itibar ve zaman | hedeflere ulasmak igin ortak stratejiler belirlenmesi.
uygulama, kontrol kaybi.
etme, 6lcme ve
iyilestirme
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TC Dokiiman No

EGE UNIVERSITESIi REKTORLUGU Yayin Tarihi
L o Egitim Bilimleri Enstitiisiit Miidiirligi Revizyon Tarihi
"Huzurlu Universite, Kaliteli Egitim, . . .
Aydmhk Gelecek” HﬁSSﬂS GOI'eV LISteSI Formu (Ek'3) Revizyon No
HARCAMA BIiRIMI : Egitim Bilimleri Enstitiisii Miidiirligii
ALT BIRIM : Enstitii Miidiirligii
Hassas Gorevi Olan . Riskler (Gorevin Yerine Prosediirii**
Sira .. . Risk L _— -
No Hassas Gorev Personelin Diizeyi* Getirilmemesinin (Alinmasi Gereken Onlemler
Unvani/Ad1 Soyadi Sonuglari) veya Kontroller)
cahismalarini
yariatmek.
-Gorevin yerine
getirilmemesinin -Gorevi ile ilgili mevzuatlara hakim olunmasi,
1 | Ve Compomay | erstividit o || SO e ot
Yetkililigi Belgin ARSLAN CANSEVER udlemesl, T -1 13 Ve 1113 ’
-lhtiyaglarin dogru tespit | -Insan giict planlamasinin yapilmasi,
edilememesi, -Zaman yonetimi.
-Kurum itibar kaybi.

* Risk diizeyi gorevin ve belirlenen risklerin durumuna gore Yiiksek, Orta veya Diisiik olarak belirlenecektir.
** Almmast Gereken Kontroller ve Tedbirler

HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
Ad1 Soyadi Adi Soyadi Ad1 Soyadi
Yiicel ALPHAN Doc. Dr. Nedim OZDEMIR Prof. Dr. Belgin ARSLAN CANSEVER
Enstitii Sekreteri Enstitiit Miidiir Yardimecisi Enstitii Miidiiri
Adres : EU. Kampiisii Egitim Fakiiltesi Binasi 3. Kat Telefon : 02323115896 Sayfa8/8
Bornova / iZMIR internet Adresi  : https://egitimbilimleri.ege.edu.tr

E-Posta : egitimbil@mail.ege.edu.tr
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