EGE UNIVERSITESI UST KURULLARI
CALISMA USUL VE ESASLARI

BIiRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag¢
MADDE 1 — (1) Bu Usul ve Esaslarin amac1, Ege Universitesi Senatosu ve Yoénetim
Kurulunun etkili ve verimli ¢alisabilmesi igin ¢alisma usul ve esaslarin1 diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2 - (1) Bu Usul ve Esaslar, Ege Universitesi Senatosu ve Y&netim
Kurulunun ¢alisma usul ve esaslarina dair hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Usul ve Esaslar, 2547 sayih Yiiksekogretim Kanununun 14., 15.
ve 61. maddeleri ile Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeliginin 5. ve 6. maddelerine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Usul ve Esaslarda gegen:

a) Baskan: Fge Universitesi Senatosu veya Yonetim Kurulu Baskanin,

b) Gelen Evrak: Giindemde ver almavan ancak, 6nemi veya aciliyeti nedeniyle Ege
Universitesi Senatosu veya Yonetim Kurulu’nda ek giindem maddesi olarak goriisiilmesi
teklif edilen konuyu,

¢) Genel Sekreter: Ege Universitesi Genel Sekreterini,

¢) Goriisme Tutanag: Ege Universitesi Senatosu veya Yonetim Kurulu toplantilarinda
giindem Oncesinde veya sonrasinda yapilan ve raportor tarafindan kayit altina alinan giindem
dis1 konusmalari,

d) Giindem: Ege Universitesi Senatosu ve Yonetim Kurulu’'nda gériisiilecek olan ve
maddeler halinde yaziya dokiilen toplanti giindemini,

e) Imza Cetveli: Ege Universitesi Senato ve Yénetim Kurulu toplantilarinin katihm
durumunu gosteren gizelgeyi,

f) Karar: Ege Universitesi Senatosu ve Yonetim Kurulu toplantilarinda goriisiilen

giindem maddelerinin sonucunu,
g) Karar Defteri: Ege Universitesi Senatosu ve Yénetim Kurulu toplantilarina ait imza

cetvell, toplant1 davet vazisi, toplant: giindemi, karar metinleri, karar ekleri ve varsa karsi oy
gerekgelerini igeren tutanaklarin bulundugu sira numarali, miihiirld, ciltli defteri,

g) Karar Omegi: Ege Universitesi Senatosu ve Yénetim Kurulu tarafindan alinan ve
ilgili birimlere gonderilmek lizere, raportér olan Genel Sekreter tarafindan imzalanip
kaselendikten sonra miihiirle tasdik edilen her bir karari,




h) Karar Tutanagi: Her bir toplant1 i¢in hazirlanan ve toplant1 tarih ve sayisini, karar
sayilarini, 6neri metninin 6zetini, karar metnini, karar eklerini, baskan ve tiyelerin unvanini,
adini. soyadini ve imzalarin igeren yazili belgeyi,

1) Kurul isleri Sube Miidiirliigii: Ege Universitesi Rektorliigii Genel Sekreterlik Kurul
Isleri Sube Miidiirliigiinii,

i) Raportor: Goriismeleri yazili olarak kayit altina alan ve toplanti esnasinda Baskanin
verecegi diger gorevleri yerine getiren Genel Sekreteri,

j) Rektor: Ege Universitesi Rektoriini,

k) Rektor Vekili: Rektor tarafindan gorevlendirilen ve Rektdre vekalet eden Ege
Universitesi Rektdr Vekilini,

1) Senato: Ege Universitesi Senatosu’nu,

m)Universite: Ege Universitesi’ni,

n) Ust Kurullar: Ege Universitesi Senatosu ve Y6netim Kurulu’nu,

o) Uve: Ege Universitesi Ust Kurullarimn dogal veya segilmis tiyelerini,

6) Yonetim Kurulu: Ege Universitesi Yonetim Kurulu'nu,

ifade eder.

iKiNCi BOLUM
Senatonun Olusumu, Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Senatonun Olusumu

MADDE § - (1) Senato, Rektoriin baskanliginda, Rektér Yardimcilari, Dekanlar ve
her fakiilteden, takiilte kurullarinca ti¢ yil igin segilecek birer 6gretim liyesi ile Rektorliige
bagh Enstitii ve Yiiksekokul miidiirlerinden olusur.

(2) Rektoriin bulunmadigi hallerde Senatoya, Rektoér Vekili baskanlik eder.

(3) Dekanlarin, Rektorliige bagli Enstitii ve Yiiksekokul Miidiirlerinin bulunmadigi
hallerde Senatoya, Dekan / Miidiir Vekili liye olarak katilir.

(4) Genel sekreter, oy hakki olmaksizin Senato toplantilarinda raportorliik yapar.

(5) Liizum goriilen hallerde ilgili gorevliler veya yetkili uzmanlar, agiklamalarda
bulunmak i¢in toplantilara davet edilebilir. Bu suretle davet edilenler, bu gérev dolayisiyla
ogrendikleri hususlarin gizliligine uymakla ytikiimliidiir.

Senatonun Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 6 - (1) Senato, tiniversitenin akademik iist karar organi olup asagidaki
gorevleri yapar:

a) Universitenin egitim — djretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin esaslar
hakkinda karar almak,

b) Universitenin biitiiniinii ilgilendiren kanun ve yoénetmelik taslaklarini hazirlamak
veya goriis bildirmek,

c) Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige girecek olan
tiniversite veya liniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak, 2

¢) Universitenin yillik egitim — dgretim programim ve takvimini incel’ /erek “karara s %
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MADDE 9 - (1) Bagkanin gorev, yetki ve sorumluluklan sunlardir:

a) Giindeme alinmak tizere yapilan bagvurulan mevzuat ¢ergevesinde degerlendirmek,
giindemi olusturmak, giindeme alinmayacak taleplere gerekgeli cevap vermek,

b) Ust Kurul’a baskanlik etmek ve Ust Kurul’un onerilerini inceleyerek karara
baglamaktir.

Uyelerin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

MADDE 10 — (1) Uyelerin gorev, yetki ve sorumluluklar sunlardir:

a) Gorevli / izinli olma veya saghk nedenleri disinda toplantilara eksiksiz katilim
saglamak,

b) Kendilerine Onceden bildirilen giindem konularimi inceleyerek hazirlikli olarak
toplantiya gelmek.

c¢) Giindem konulan hakkinda goriislerini agiklayarak miizakerelere katilmak.

¢) Giindemdeki konular hakkinda gerektiginde bilgi ve belge talep etmek,

d) Gorev alanlariyla ilgili konularda tekliflerde bulunmak,

e) Gorevleri siiresince edindikleri gizli bilgi ve belgeleri kanunen yetkili kilinan
mercilerden baskasina agiklamamak, kendilerinin veya tiglincii sahislarin lehine veya aleyhine
kullanmamaktir.

BESINCI BOLUM
Ust Kurullarin Cahisma Usul ve Esaslan

Toplanti Giindemi

MADDE 11 - (1) Giindem taslag. Universitenin akademik ve idari birimlerinden
resmi yazi ile gelen teklifler dogrultusunda Genel Sekreterlik tarafindan hazirlanir. Hazirlanan
taslak degerlendirilerek giindeme alinacak konular ve bunlarin sirasi, Rektdr tarafindan
belirlenir.

(2) Giindeme alinacak teklitler, mevzuata uygunluk agisindan Rektor tarafindan
incelettirilir. Ilgili birimlerden bilgi ve/veya belge alinmas: gerektiginde, vazili olarak toplant
oncesinde, sozlii olarak ise toplant1 6ncesinde ve/veya esnasinda goriis alinir.

(3) Universitemiz kurul ve komisyonlarinda goriisiiliip karara baglanarak gelen
giindem tekliflerinde, ilgili kurul ve komisyonun karar 6megi resmi yazi ekinde gonderilir.

(4) Giindem teklitlerinde konu ile ilgili mevzuatin ilgili béliimleri, teklifi yapan birim
tarafindan resmi yaz: ekinde génderilir.

(5) Kesinlesen giindem, olaganiistii durumlar haricinde, ekleriyle birlikte toplanti
tarthinden en az bir giin once, tiyelere elektronik ortamda gonderilir.

(6) Giindemin tst kurul tiyelerine gonderilmesinden itibaren, toplanti saatine kadar
olan siire zarfinda gelen teklifler, Rektoriin onayi ile gelen evrak olarak giindeme alinabilir.

Toplant1 Daveti, Yeri ve Zamani

MADDE 12 - (1) Senato, her 6gretim yili baginda ve sonunda olmak iizere yildaenaz, -
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(2) Rektor, gerekli gordiigii hallerde Ust Kurullar toplantiya gagirir.
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d) Bir sinava bagli olmayan fahri akademik unvanlar1 vermek ve fakiilte kurullarinin
bu konudaki 6nerilerini karara baglamak,

e) Fakiilte kurullan ile rektorliige bagh enstitii ve yiiksekokul kurullarinin kararlarina
yapilacak itirazlarn inceleyerek karara baglamak,

) Universite yonetim kuruluna iiye segmek,

g) Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger goérevleri yapmaktir.

UCUNCU BOLUM
Yonetim Kurulunun Olusumu, Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

Yo6netim Kurulu Olusumu

MADDE 7 — (1) Yonetim Kurulu, Rektoriin baskanliginda dekanlardan, iiniversiteye
bagli degisik 6gretim birim ve alanlarini temsil edecek sekilde Senatoca dort yil igin segilecek
li¢ profesérden olusur.

(2) Rektoriin bulunmadig) hallerde Yo6netim Kuruluna, Rektor Vekili baskanlik eder.

(3) Dekanlarin bulunmadig1 hallerde Yonetim Kuruluna, Dekan Vekili iiye olarak
katilir.

(4) Genel sekreter, oy hakki olmaksizin Yoénetim Kurulu toplantilarinda raportorliik
yapar.

(5) Luzumn gorilen hallerde ilgili gorevliler veya yetkili uzmanlar, agiklamalarda
bulunmak i¢in toplantilara davet edilebilir. Bu suretle davet edilenler, bu gérev dolavisiyla
ogrendikleri hususlarin gizliligine uymakla yiikiimltidiir.

(6) Rektér yardimcilari oy hakki olmaksizin Yonetim Kurulu toplantilarina
katilabilirler.

Yonetim Kurulunun Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 8 — (1) Yo6netim Kurulu, iiniversitenin idari faaliyetlerde rektére yardimci bir

organ olup asagidaki gérevleri yapar:

a) Yiiksekogretim tist kuruluslar ile senato kararlarinin uygulanmasinda belirlenen
plan ve programlar dogrultusunda rektore yardim etmek,

b) Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak, {iiniversiteye bagh
birimlerin Onerilerini dikkate alarak vatirim programini, biitge tasarisi taslagini
incelemek ve kendi onerileri ile birlikte rektorliige sunmak,

¢) Universite ydnetimi ile ilgili olarak rektSriin getirecegi konularda karar almak,

d) Fakiilte. enstitii ve yiiksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlari
inceleyerek kesin karara baglamak,

e) Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.

DORDUNCU BOLUM
Ust Kurul Baskanlarmin ve Uyelerinin Gérev, Yetki ve Sorumluluklan .-
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Ust Kurul Baskanmin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:
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(3) Toplant: yeri, giinii ve saati, Rektor tarafindan tespit edilerek toplanti tarihinden en
az bir giin Once, liyelere elekwronik ortamda gonderilir. Bu duyuru resmi duyuru sayilir ve
ayrica basili olarak gonderilmez.

(4) Olaganiistii durumlarda Rektor, bu usule bagli kalmaksizin Ust Kurullan tek
giindem maddesiyle toplantiya g¢agirabilir.

(5) Olagan toplant: yeri Senato Salonudur. Ancak Rektoriin uygun gérmesi halinde,
toplantilar baska bir yerde de yapilabilir,

Toplant: Yeter Sayisi
MADDE 13 — (1) Ust Kurullarn toplant: yeter sayisi, kurul iiye tamsayisinin yaridan
fazlasidir.

(2) Toplanti agilmadan oOnce, Genel Sekreterlik tarafindan hazirlanmis olan imza
cetveli, Baskan ve iiyeler tarafindan imzalanir. Imza cetveline gore, toplant1 yeter sayisinin
varlig1 halinde Baskan toplantiy1 agar. Toplant1 yeter sayisinin bulunmadiginin anlagilmasi
halinde ise Baskan, durumu katilan tiyelerin de imzasinin bulundugu bir tutanakla tespit eder
ve toplantiyi1 kapatir.

Goriisme Yontemi

MADDE 14 — (1) Toplant: agildiktan sonra Baskan, Ust Kurullarn veya genel anlamda
Universiteyi ilgilendiren konular hakkinda iiyelere bilgi verir, giindem disi1 konusmalar
yapilabilir. Konusmalar raportor tarafindan goéritsme tutanag olarak kaydedilir. Bu tutanak
Rektor tarafindan incelendikten sonra her bir toplantiya ait karar tutanagina eklenir. Goriisme
tutanagina karar numarasi verilmez.

(2) Giindemin goriisiilmesine baslanmadan 6nce maddeler, iliyelerin onayina sunulur.
Giindemde yer almayan ancak. konusunun 6nemi veya aciliyeti bulunan teklifler, Rekt6riin
onerisi ve Ust Kurulun uygun gormesi halinde ek giindem maddesi olarak goriisiilebilir.
Uyelerden birisinin toplanti baslamadan dnce veya toplanti sirasinda yapacag sozlii ya da
yazili ek giindem Onerisi de aym hitkme tabidir. Baz1 maddelerin giindemden ¢ikartilmasi
veya giindem maddelerinin siralarinin degistirilmesi Onerileri toplantida hazir bulunan
tiyelerin salt gogunlugu ile kabul edilirse giindem buna gore degistirilebilir.

(3) Giindem lizerinde bir degisiklik Onergesi yoksa maddeler, giindem sirasiyla
goriisiiliir.

(4) Giindem dis1 olarak goriigiilmesi istenilen Oneriler, yazih giindemin
tamamlanmasindan sonra goriistiliir.

(5) Maddelerin gorisiilmesine, baskanin veya gorevlendirecegi rektdr yardimeisinin ya
da ilgili komisyon veya kurulun temsilcisinin sunus konusmasi ile baslamr. Bu konusmada
konunun 6zeti verilir. Gerekli hallerde baskan, goriisiilecek giindem maddesi ile ilgili Kanun,
Yonetmelik ve Yonerge maddeleri veya Kurul / Komisyon / Komite Raporu, varsa konu ile
ilgili 6nceki Ust Kurul Kararlan hakkinda Ust Kurula bilgi sunulmasini saglar. Bu sunum,
Universite Ust Y&netimini ilgilendiren konularda bizzat Rektér veya ilgili Rektér Yardimeisi
tarafindan, Kurul / Komisyon / Komite Raporu olmasi durumunda Kurul / Komisyon /
Komite Baskani tarafindan, diger durumlarda ise ilgili Fakiilte Dekani, Enstitii- veya
Yiiksekokul Miidiirii tarafindan yapilir. Daha sonra konu Ust Kurulda gdrﬁsmey%;aéllwf 2 i;ij S
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(6) Goriismeler esnasindaki konusma sirasi, Baskanliktan alinan s6z sirasidir. Ancak,
usul hakkinda s6z isteyenlere oncelikle s6z verilir. Ayrica goriisiilmekte olan konunun ilgili
bulundugu tiyeye, siraya bakilmaksizin s6z verilebilir. Konugmalarda konu digina ¢ikilmaz ve
usul hakkinda s6z alanlar esasailigkin goriis belirtemezler.

Oylama

MADDE 15 — (1) Goriismeleri tamamlanan her bir giindem maddesi ayn ayr1 oylanir.
Her iiyenin bir oyu vardir ancak birden fazla idari gérevi olan liyenin, her gorevi i¢in birer oy
hakk:1 vardir. Uyeler, oylarim kabul veya ret seklinde vermekle gorevlidir. Cekimser oy
kullanilamaz. Oylamada kabul ve ret oylarimin sayisimin esit olmas: durumunda sonucu
Baskanin oyu belirler.

(2) Ust Kurullar, goriisiilen giindem maddeleri hakkinda kabul veya ret yoniinde karar
verebilecegi gibi uygun gordiigii sekilde degistirerek kabul edebilir veya yeniden
diizenlenerek teklif edilmesine karar verebilir.

(3) Oylama agik olarak yapilir. Agik oylamada oy sayimi Baskanlk tarafindan yapilir.
En az bes liye tarafindan gizli oylama istenmesi halinde bu hususta goriisme yapilmaksizin bu
istem oylanir ve salt gogunlukla karara baglanir. Bu karardaki oylama da gizli oyla yapilir.

(4) Tek Oneri bulunan giindem maddelerinde bu 6nerinin kabulii oya konur. Birden
¢ok Oneri bulunan giindem maddelerinde ise her biri ayr1 ayrn oya konur. Kabul igin gerekli
yeter say1y1 saglayan Onerilerden en fazla oyu alan kabul edilmis olur. Cesitli 6nerilerden hig
birisi yeterli oyu saglayamazsa, 6nerilerin hepsi reddedilmis olur.

(5) Ust Kurul toplantisina katilmayan Baskan ve iyeler, yazili olarak oy
kullanamayacaklar1 gibi, oyunu kullanmak tizere iiyelerden birini de gérevlendiremezler.

(6) Uye olmadiklari halde toplantiya katilmis olanlarin oy haklar1 yoktur.

Kararlar

MADDE 16 — (1) Ust Kurul kararlari, toplantiya katilan iiyelerin salt ¢ogunlugu ile
alimir. Uglincii turda salt gogunlugun saglanamadig: hallerde dérdiincii turda oy goklugu esasi
uygulanir.

(2) Alnan kararlar, raportor tarafindan karar tutanag haline getirilir ve Ust Kurul
tiveleri tarafindan imzalanir. Uyeler, imza sayfas: disindaki biitiin sayfalar: parafe ederler.

(3) Kararlar imzalandiktan sonra en kisa siirede uygulayrci kurumlara, birimlere ve
varsa ilgililerine karar 6rmegi seklinde gonderilir. Karar 6megi, raportor tarafindan imzalamp
kaselendikten sonra miihiirle tasdik edilir. Gonderilecek tasdikli karar 6rneklerinde, kars1 oy
gerekgelerine yer verilmez.

(4) Kararlara. kimlerin aleyhte oy kullandig: yazilir. Aleyhte oy kullanan tiyeler, karsi
oy (muhalefet serhi) gerekgelerini ayr1 bir belge diizenleyerek vazarlar.

(3) Oylama esnasinda ¢ogunluk kararina katilmayan tliyelerin yazacaklar1 karsi oy
gerekgeleri, ilgili kararin altina eklenir. Ust Kurul iivelerinin yazacaklar kars1 oy yazilari,
toplantida ortaya koyduklar1 goriislerden ve yaptiklar1 agiklamalardan farkli ve geliskili
olamaz.

(6) Kararlar, aksi belirtilmedikge alindiklan tarihte yiriirliige girer.




